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Regulamin konkursu pn. ,,Rowerem do pracy” na rok 2017
pod patronatem Prezydenta Miasta Tczewa

§1

Cel i zatozenia ogdlne

Celem konkursu jest zachecenie pracownikéw firm z siedzibg i/lub oddziatami na
terenie Tczewa do regularnych podrézy do i z pracy rowerem.

Organizatorem konkursu jest Prezydent Miasta Tczewa.

Konkurs rozpoczyna sie dnia 5 czerwca 2017 r. i trwa do dnia 03 wrzesnia 2017 r.
Prawo do podjecia decyzji w sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem
oraz prawo do interpretacji zapisdw Regulaminu posiada Organizator.

§2

Zgtoszenie uczestnictwa

W konkursie mogg uczestniczy¢ pracownicy firm z siedzibg i/lub oddziatami na
terenie miasta Tczewa oraz firm z tczewskiej podstrefy Pomorskiej Specjalnej Strefy
Ekonomicznej sp. z 0.0. — zwane dalej ,,firm3a”.
Minimalna liczba wszystkich uczestnikéw konkursu wynosi 20 oséb. Maksymalna
liczba uczestnikdw konkursu jest nieograniczona.
W przypadku nieosiggniecia minimalnej liczby uczestnikéw, organizator zastrzega
sobie mozliwos¢ odwotania konkursu.
Zgtoszenie udziatu w konkursie przebiega w dwodch etapach: zgtoszenie
indywidualnego uczestnika musi by¢ poprzedzone zgtoszeniem firmy, do ktérej nalezy
dany pracownik.
Firma przystepuje do konkursu poprzez zarejestrowanie sie na stronie internetowe;j
www.rower.tczew.pl, w dniach 6 - 26 marca 2017 r.
Firma moze zgtosi¢ do konkursu dowolng liczbe swoich pracownikow.
W formularzu rejestracyjnym nalezy podaé nastepujace informacje:

1) nazwa firmy,

2) adres firmy,

3) ogodlna liczba pracownikéw firmy,

4) imie i nazwisko koordynatora konkursu z firmy oraz jego dane kontaktowe (nr

telefonu oraz adres e-mail),
5) logo firmy do zamieszczenia w materiatach promocyjnych konkursu
(opcjonalnie).

Po zarejestrowaniu firmy, koordynator (§ 3 ust. 1) otrzyma mailowo do 3 kwietnia
2017 r. kod firmy, ktdry umozliwi pracownikom zatozenie kont na stronie
internetowej konkursu www.rower.tczew.pl.
Po zarejestrowaniu firmy, koordynator zobowigzany jest przekaza¢ pracownikom
informacje o konkursie rowerowym wraz z kodem firmy, ktéry umozliwi
pracownikom  stworzenie  profilu na  stronie internetowej  konkursu
www.rower.tczew.pl.
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§3
Rola Koordynatora w firmie
Firma zobowigzana jest do wyznaczenia osoby do kontaktu z Organizatorem - tzw.

Koordynatora. Koordynator w firmie odpowiedzialny bedzie za:

1.

1) zarejestrowanie firmy do udziatu w konkursie poprzez strone internetowg
konkursu,

2) poinformowanie pracownikéw o mozliwosci udziatu w konkursie,

3) koordynacje rozdysponowania $niadan rowerowych w firmie (w tym
powofanie o0séb odpowiedzialnych za odbiér s$niadan rowerowych
w oddziatach firmy biorgcych udziat w konkursie),

4) biezgcy wspodtprace z Organizatorem konkursu,

5) przekazanie dokumentacji zdjeciowej z przebiegu konkursu w firmie,
sktadajgcej sie z min. 10 zdje¢ dobrej jakosci. Dokumentacja zdjeciowa
powinna by¢ przekazana na wskazany adres mailowy, do konca trwania
konkursu. Zdjecia wykorzystane bedg do promocji konkursu ,Rowerem do
pracy”.

84

Tworzenie profilu uczestnika

Po otrzymaniu od koordynatora kodu firmy (§ 2 ust. 8), kazdy chetny do udziatu
w konkursie pracownik ma obowigzek stworzy¢ profil uczestnika na stronie
internetowej www.rower.tczew.pl w nieprzekraczalnym terminie do dnia 30 kwietnia
2017 r.
W celu stworzenia profilu uczestnika, pracownik zobowigzany jest wypetni¢ ankiete
dotyczgcy preferencji i zachowan transportowych oraz wprowadzi¢ nastepujace
dane:

1) kod firmy,

2) imie i nazwisko,

3) wiek,

4) pteg,

5) odlegtos¢ z miejsca zamieszkania do miejsca pracy (ust. 3i4),

6) adres zamieszkania,

7) adres e - mail,

8) nazwa zaktadu pracy (firmy),

9) adres miejsca pracy,

10) tryb pracy oraz mozliwe dni pracy (np. praca zmianowa),

11) preferowany rodzaj kanapki (wegetarianska, wegariska, miesna).
Odlegtos¢ z miejsca zamieszkania do miejsca pracy powinna byé najkrotsza (pod
wzgledem liczby kilometrow) mozliwg trasa do przejechania rowerem (nie
samochodem) wyznaczong poprzez aplikacje Google (www.maps.google.pl).
Organizator bedzie prowadzit weryfikacje danych, a w przypadku, gdy nie bedg one
zgodne z rzeczywistoscig (ust. 2 i 3), Organizator zastrzega sobie prawo do
dyskwalifikacji uczestnika konkursu.
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§5

Wprowadzanie danych o podrézy

Podréz to przejazd rowerem na trasie miejsce zamieszkania - miejsce pracy/ miejsce
pracy — miejsce zamieszkania, w celu wykonywania obowigzkéw stuzbowych. Zgodnie
z powyzszym, przejazd rowerem z miejsca zamieszkania do miejsca pracy jest to
jedna podrdz, podobnie przejazd rowerem z miejsca pracy do miejsca zamieszkania
to rowniez jedna podrdz. Dziennie uczestnik konkursu moze wykona¢ dwie podrdze.
Na stronie internetowej konkursu nalezy wprowadza¢ jedynie podréze zgodne
z ust. 1, nie mozna wprowadzac¢ danych o podrdézach rekreacyjnych.

Do podrdzy nie zaliczajg sie podréze stuzbowe wykonywane w godzinach pracy (np.
pomiedzy dwoma oddziatami).

Pracownik, ktéry odbedzie podréz do/z pracy rowerem, uaktualnia swdj profil
o nastepujace informacje obowigzkowe:

1) data przejazdu rowerem,

2) czy wykonano podrdz do pracy oraz czy wykonano podrdz z pracy na rowerze,

3) liczba przejechanych rowerem km z miejsca zamieszkania do miejsca pracy
(w przypadku podrézy tgczonej. W przypadku podrdzy tylko rowerem wartoscé
domyslng stanowi zadeklarowana w formularzu rejestracyjnym odlegtosc
z miejsca zamieszkania do miejsca pracy),

4) liczba przejechanych rowerem km z miejsca pracy do miejsca zamieszkania
(w przypadku podrézy tgczonej. W przypadku podrdzy tylko rowerem wartosc
domyslng stanowi zadeklarowana w formularzu rejestracyjnym odlegtosc
z miejsca zamieszkania do miejsca pracy).

Organizator bedzie prowadzit weryfikacje danych, a w przypadku, gdy nie bedg one
zgodne z rzeczywistoscig, Organizator zastrzega sobie prawo do dyskwalifikacji
uczestnika konkursu.

Informacje na temat podrézy do/z pracy mozna wprowadzac¢ najpdzniej do korca
dnia nastepnego, w ktérym uczestnik odbyt podréz. W przypadku podrézy
rowerowych odbytych przez uczestnika w niedziele, nalezy wprowadzi¢ dane o nich
na stronie internetowej konkursu najpdzniej do korica dnia.

Uczestnik do kazdej podrdzy moze zaznaczy¢ informacje dodatkowe, takie jak:

1) podréz pociggiem i rowerem/ autobusem i rowerem/ samochodem
i rowerem,

2) podréz w codziennym/sportowym ubraniu,

3) podréz w deszczu,

4) podrdz w stonicu,

5) podréz z wiatrem/podréz pod wiatr.

§6

Sniadania rowerowe

Kazdy z uczestnikdow konkursu, ktory odbedzie min. cztery podrdéze rowerem do/z
pracy w tygodniu, nabywa prawo do otrzymania ,$niadania rowerowego” (kanapka)
raz w kolejnym tygodniu roboczym, w okresie trwania konkursu.
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Dzien tygodnia, w ktérym ,Sniadanie rowerowe” bedzie dostarczane uczestnikom
konkursu, zostanie ostatecznie ustalony przez Organizatora i przekazany do
informacji Koordynatorom.

,Sniadania rowerowe” beda przyznawane, wszystkim uprawnionym do ich
otrzymania uczestnikom konkursu, do wyczerpania budzetu przeznaczonego na
»Sniadania rowerowe”.

,Sniadania rowerowe” beda dostarczane do Koordynatora/osoby wyznaczonej przez
Koordynatora do siedziby/oddziatéw firmy.

Sposdéb dystrybucji ,$niadan rowerowych” bedzie ustalany indywidualnie przez
Organizatora i Koordynatora.

§7
Zasady przyznawania nagréd

Kazdy uczestnik, ktéry odbedzie minimum 35 podrdzy do/z pracy na rowerze otrzyma
imienny dyplom pamigtkowy.
Kazda firma biorgca udziat w konkursie otrzyma pamigtkowy dyplom.
10 zestawOw nagrdd (ale nie wiecej niz 10% liczby uczestnikdw konkursu) o wartosci
ok. 200 zt kazdy, zostanie rozlosowanych podczas oficjalnego zakonczenia konkursu
(ust. 6), wsrdd uczestnikow obecnych podczas losowania, ktdrzy spetnili co najmniej
jedno z kryteridw:
1) min. 35 przejazdow,
2) i/lub min. 160 km przebytej odlegtosci,
w okresie trwania konkursu tj. od 5 czerwca 2017 r. do 03 wrzesnia 2017 r.
Firmy, ktére osiggnety najlepsze wyniki w ponizszych kategoriach:
1) najwiecej podrézy wykonanych przez uczestnikéw konkursu z firmy,
- suma wszystkich przejazdéw wykonanych przez wszystkich uczestnikéw
konkursu z danej firmy
2) najwiecej podrézy w przeliczeniu na liczbe uczestnikoéw konkursu z firmy,
X —suma podrdozy uczestnikdw konkursu z danej firmy
y — liczba uczestnikow konkursu z danej firmy
b =x/y
3) najwiecej kilometrow wykonanych przez uczestnikdw konkursu z firmy,
- suma wszystkich przejechanych kilometréow wykonanych przez wszystkich
uczestnikdw konkursu z danej firmy
4) najwiecej kilometréow w przeliczeniu na liczbe uczestnikéw konkursu z firmy,
X —suma przejechanych kilometrow uczestnikdw konkursu z danej firmy
y — liczba uczestnikéow konkursu z danej firmy
d=x/y
5) najwiekszy odsetek pracownikow biorgcych udziat w konkursie (ktérzy odbyli
minimum 35 podrézy do/z pracy na rowerze),
x — liczba uczestnikéw konkursu z danej firmy, ktérzy odbyli minimum
35 podrézy do/z pracy na rowerze
y — liczba wszystkich pracownikéw z danej firmy
e=x/y
otrzymajg puchar, zas pracownicy tej firmy spetniajgcy wymaog, o ktérym mowa w § 7
ust. 3 pkt 1 lub pkt. 2 otrzymujg upominki.
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5. Jedna firma moze otrzymac nagrode wytgcznie w jednej kategorii. W przypadku

uzyskania przez firme najwyzszego miejsca w wiecej niz jednej kategorii, nagrode
przyznaje sie w kolejnosci okreslonej w ust. 4.

Ogtoszenie wynikéw oraz losowanie nagréd odbedzie sie podczas oficjalnego
zakoniczenia konkursu, podczas obchodéw Europejskiego Tygodnia Zrownowazonego
Transportu (16-22 wrzesnia), w terminie wyznaczonym przez Organizatora
(przewidywany weekend).



